OFFRE D’EMPLOI

Animateur / intervenant pour le Programme
de réussite éducative

CONTRAT :

CDD, renouvelable d’octobre 2023 a juillet 2024
Temps non complet (vacations de 3h a 10h semaine)
Grade : Adjoint d'animation

Salaire : vacation horaire

DESCRIPTIF :

En collaboration avec la référente de parcours de réussite éducative, vous intervenez auprées
d’un ou plusieurs enfants et de leurs parents, dans le cadre d'un parcours personnalisé
d’accompagnement défini par une équipe de professionnels pluridisciplinaire.

Les activités proposées doivent susciter la curiosité de I'enfant et le mettre en situation de
réussite. Le programme de réussite éducative (PRE) apporte un coup de pouce pour soutenir
les enfants et adolescents qui rencontrent des difficultés a I'école, dans le domaine éducatif,
social, sanitaire...

MISSIONS :

Dans le cadre du Programme de réussite éducative, plusieurs actions aupres des enfants
sont proposées. Selon vos compétences et disponibilités, différentes actions pourront vous
étre proposées :

- Animation d’ateliers d’accompagnement a la scolarité en petit groupe de 16h a
17h30 2 ou 4 soirs par semaine (lundi, mardi, jeudi, vendredi) en période scolaire
pour des enfants de CP : dispositif Petits AS (soutien aux devoirs et activités
d’ouverture culturelle).

- Accompagnement en individuel 1 a3 2h par semaine pour des enfants de 2 a 16 ans
pour :

- Aider au travail personnel de I'enfant (lecons et apprentissages par le jeu),

- Favoriser son autonomie (acquérir des habitudes et des méthodes de travail) et
développer le plaisir d'apprendre,

- Soutenir les parents pour qu'ils s'impliquent dans la scolarité de leur enfant et qu'ils



prennent le relais,

- Favoriser I'acces a la culture et aux loisirs, autour de la méthodologie des devoirs,
I’organisation mais également I'autonomie, le développement de la prise
d’initiative...

SPECIFICITES DU POSTE :

- Public : enfants et adolescents agés de 6 a 15 ans présentant des signes de fragilité scolaire

- Créneaux d'intervention : les lundis, mardis, jeudis et vendredis en fin d’aprés-midi, le
mercredi apres-midi pour des sorties occasionnelles

- Des temps de réunions et de préparation sont a prévoir plusieurs soirs dans I’'année

- Paiement a la vacation horaire : SMIC horaire brut 11,72€ + 66% de préparation + congés
payés

Ou 18,80€/h brut (temps de préparation inclus) + congés payés

PROFIL :

Niveau Bac minimum

- Expérience exigée de 6 mois auprés d’enfants et/ou d’adolescents
- BAFA apprécié

- Qualités indispensables :
- Faire preuve d’une grande autonomie, d’initiative et de créativité,
- Rigueur et discrétion professionnelle

- Avoir de bonnes qualités relationnelles, capacité a établir des relations de
confiance, savoir étre a I’écoute sans juger les situations des familles

Recrutement dés que possible.

Envoyer un CV et une lettre de motivation en précisant le type d’action qui vous intéresse a
I'attention de :
Monsieur le Président du CCAS
Place Olivier Thuau
49800 TRELAZE
Ou par mail a candidature@mairie-trelaze.fr

Pour tous renseignements, contacter :

Cécile WIBAULT — Référente de parcours de réussite éducative
& :0682112009

D4 : reussite.educative@mairie-trelaze.fr



