
Offre  d’emploi  
 

 

La Ville de Trélazé recherche un 

Électricien H/F  
 

 

Contexte :  

Rejoindre la ville de Trélazé, c’est prendre part à un projet ambitieux et engagé en 

faveur du  cadre de vie de ses 16  763  habitants, en ayant une attention particulière 

porté e  sur la démocratisation culturelle et les transitions d’avenir.  

Ville au patrimoine industriel unique et une mosaïque particulière en Anjou, Trélazé 

se développe en alliant histoire et modernité.  
 

Chaque jour, 2 15 agents œuvrent ensemble dans un esprit de concorde pour offrir 

aux trélazéennes et trélazéens un service public qualitatif de proximité. En 

rejoignant nos équipes à votre échelle à bâtir un avenir commun et partagé.   
 

Vous êtes dynamique et attaché aux valeurs du service public  ? Cette collectivité est 

faite pour vous  ! 
 

Située en première couronne d’Angers Loir e  Métropole, Trélazé  bénéficie d’une 

situation géographique idéale, offrant un accès facile aux services et aux transports 

en communs  (Bus et gare) . 

 

Description du poste  : 

 

La commune de Trélazé recherche un Electricien (H/F) polyvalent  pour renforcer ses 

équipes techniques. Vous serez amené à intervenir sur l'ensemble des installations 

électriques de nos bâtiments et équipements.  

Vous souhaitez donner du sens à votre métier en contribuant à améliorer le cadre 

de vie des citoyens ?  R ejoignez une équipe engagée pour le service public !  

 

Domaine d’interventions  : 

 

- Maintenance et entretien des équipements électriques dans les bâtiments 
Publics  

- Maintenance et entretien des VMC  
- Mise en place et démontage Eclairages de Noël  
- Maintenance des défibrillateurs et suivi des sites  
- Suivi et intervention pour lever d’observation suite Contrôle obligatoire 

(installations électriques, système de sécurité incendie et de désenfumage)  
- Mission spécifique de suivi et entretien  de l’ensemble des bâtiments publics  
- Réalisation de travaux d’investissement en Régie (armoire électrique.  Câblage 

info rmatique,  e tc …) 
- Polyvalence (déménagement, réseaux informatique et téléphonie, entraide 

autres services)  



Profils recherchés  : 

Compétences :  

-  Issu d’une formation électricien, une expérience de minimum 2 ans est 

requise pour pourvoir le poste.  

- C onnaissances pluridisciplinaires dans le domaine du bâtiment.  

Qualités :  

- Autonomie, esprit d'équipe et sens du service public sont indispensables pour 

mener à bien toutes vos missions.  

- Le travail d’équipe est un élément essentiel pour nous et nous favorisons 

l’esprit d’initiative et la capacité à rendre compte.  

 

Recrutement :  

 

Le poste est à pourvoir dès que possible  

Expérience minimum de 2 ans requises.  

Possibilité d’astreinte (Week -end, nuit, semaine)  

Un permis B valide sera demandé  

 

Rémunération  

 

Suivant niveau et compétences dans la grille des Adjoints techniques territoriaux  

Régime Indemnitaire suivant niveau et compétences dans la grille du RIFSEEP + 
CNAS + Prime semestrielle + participation mutuelle et prévoyance  
 

 

 

Envoyer votre candidature à l’attention de :  

Monsieur le Maire par mail à  candidature@mairie -trelaze.fr  

Ou manuscrite à l’adresse suivant  :  

Hôtel de Ville – Place Olivier Thuau – 49800 TRELAZE   

 

mailto:candidature@mairie-trelaze.fr

